Regulamin Wyboréw

spotecznych inspektorow pracy

DZIataJ3Ce W ot e Zaktadowe i/lub Miedzyzaktadowe
Organizacje Zwigzkowe:

na podstawie ustawy z dnia 24 czerwca 1983 r. o spotecznej inspekcji pracy (Dz. U. nr 35 poz. 163 z pdin.
zm.) ustality nastepujgce zasady przeprowadzenia wybordéw spotecznych inspektoréw pracy:

81
Strukture organizacyjng spotecznej inspekcji pracy dostosowanej do potrzeb wynikajgcych ze struktury
......................................................... oraz ksztattowania wiasciwych warunkéw bezpieczenstwa i higieny pracy,
spowodowanych odmienng specyfikg pracy tworza:
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§2
1. Spotecznych inspektoréw pracy wybierajg i odwotujg pracownicy ........eccnineneenesne e e

w trybie okreslonym w § 6.
2. Kadencja spotecznych inspektoréw pracy trwa 4 lata.

3. Czynne prawo wyborcze przystuguje kazdemu pPracowWnikOWi ......ioiviiiiecieiecsecee e
bez wzgledu na rodzaj zawartej umowy o prace oraz bez wzgledu na staz pracy W ....ccccceeeeeveeveecenvvenenen.
§3

1. Zaktadowy spoteczny inspektor pracy lub oddziatowy spoteczny inspektor pracy w razie
niewywigzywania sie ze swoich obowigzkéw moze byé odwotany przed uptywem kadencji na wniosek
zaktadowej organizacji zwigzkowej lub co najmniej jednej pigtej ogétu pracownikow.

2. W przypadku ustania stosunku pracy lub zrzeczenia sie z funkcji spotecznego inspektor pracy
przeprowadza sie uzupetniajgce wybory spotecznego inspektora pracy stosownie do postanowien § 6.

§4
Kandydat na spotecznego inspektora pracy powinien spetnia¢ nastepujgce warunki:
— powinien by¢ zatrudniony (umowa o prace zawarta na czas nieokreslony),



— posiadaé co najmniej piecioletni staz pracy (W tym dwa 1ata pracy W ....ccceeveeeinevecceee e ),
— nie zajmowac stanowiska kierowniczego bezposrednio podlegtego kierownikowi zaktadu pracy lub
jego zastepcom (nie zachodzi stosunek nadrzednosci i podlegtosci),
— musi by¢ cztonkiem zwigzku zawodowego,
— wyrazi¢ w formie pisemnej - zgode na kandydowanie,
— powinien posiada¢ niezbedng znajomo$¢ zagadnien wchodzgcych w zakres dziatania spotecznej
inspekcji pracy.
§5
. Kandydatéow na spotecznych inspektoréw pracy zgtaszajg do zaktadowych organizacji zwigzkowych
poszczegdlni pracownicy, grupy pracownikéw lub zaktadowe organizacje zwigzkowe, zgodnie ze
strukturg organizacyjng spotecznej inspekcji pracy, o ktérej mowa w § 1.
Zgtoszenia kandydata na spotecznego inspektora pracy dokonuje sie na karcie zgtoszenia (Zatacznik nr 1
do Regulaminu Wybordw spotecznych inSpektorOw Pracy W .......uvveceeeeceeieseseeseseeisssesesssssesesesvesseseennas ).
Liczba kandydatow na spotecznych inspektoréw pracy jest nieograniczona.

§6

Zaktadowe organizacje zwigzkowe powotujg Komisje Wyborczg spotecznych inspektoréw pracy, do

ktérej delegujg, po co najmniej jednym przedstawicielu.

Komisja wybiera sposréd siebie Przewodniczgcego oraz Sekretarza, ktéry sporzadza protokédt z

wyborow spotecznego inspektora pracy.

Cztonkiem Komisji nie moze by¢ osoba kandydujgca na spotecznego inspektora pracy.

O terminie wybordw spotecznego inspektora pracy pracownicy zostajg powiadomieni na siedem dni

przed planowanym terminem wybordéw.

Do zadan Komisji Wyborczej spotecznego inspektora pracy nalezy:

a) ustalenie okregdw wyborczych zgodnie z przyjeta strukturg organizacyjng spotecznej inspekcji pracy
w PPL, o ktérej mowaw § 1,

b) opracowanie kalendarza wyboréw

c) sporzadzenie spisu wyborcédw na podstawie danych dostarczonych przez komérke pracowniczg

d) rejestracja kandydatéw,

e) sprawdzanie czy kandydat spetnia kryteria okreslone w § 4,

f) sporzadzanie list kandydatéw w kolejnosci alfabetycznej na 14 dni przed terminem wyboréw
i podawanie do wiadomosci wszystkich pracownikdw na co najmniej 7 dni przed terminem
wybordw,

g) sporzadzenie kart do gtosowania i ich wydawanie za pisemnym potwierdzeniem,

h) przeprowadzanie gtosowania,

i) obliczanie wynikéw gtosowania,

j) sporzadzanie protokotu z przeprowadzonych wyboréw spotecznego inspektora pracy,

k) ogtoszenie wynikdéw,

[) stwierdzenie waznosci wyboréw.

§7

Gtosowanie na spotecznego inspektora pracy odbywa sie poprzez wypetnienie karty do gtosowania

poprzez postawienie przy nazwisku wybranego kandydata znaku ,x” (zatgcznik nr 2 do Regulaminu

wybordéw) i wrzucenia jej do urny wyborcze;j.

Spoteczni inspektorzy pracy wybierani sg zwyktg wiekszoscig gtosow.

W przypadku jednakowe;j ilosci gtoséw Komisja Wyborcza przeprowadza w terminie 7 dni dodatkowe

gtosowanie tylko na kandydatéw, ktérzy uzyskali jednakowsg ilos¢ gtosow.



§8
1. O wynikach wyboréw Komisja Wyborcza informuje Pracodawce i pracownikéw w sposdb zwyczajowo
przyjety w przedsiebiorstwie.
2. Dokumentacje z przeprowadzonych wybordw przekazuje Zaktadowemu Spotecznemu Inspektorowi
Pracy.
3. Komisja Wyborcza sktada sprawozdanie ze swojej dziatalnosci Zaktadowym Organizacjom Zwigzkowym
w terminie 14 dni od zakonczenia i ogtoszenia wynikéw wyboréw.

§9
Zaktadowego spotecznego inspektora pracy wybierajg sposrdd siebie oddziatowi spoteczni inspektorzy
pracy w wyborach tajnych przeprowadzanych w obecnosci przedstawicieli Zaktadowych Organizacji
Zwigzkowych w terminie 14 dni od zakonczenia wyboréw, ktéry dziata na podstawie przepisdw ustawy
z dnia 24 czerwca 1983 r. o spotecznej inspekcji pracy (Dz. U. nr 35 poz 163 z pézn. zm.).

§10

Nie wprowadza sie ograniczenia w przypadku kandydowania na kolejne kadencje.

§11

Do czasu wyboru nowego spofecznego inspektora pracy funkcje te petni dotychczasowy inspektor po
uzyskaniu zgody Zaktadowych Organizacji Zwigzkowych w formie porozumienia

§12

Wszelkie sporne kwestie wyjasniane bedg przez Zaktadowe Organizacje Zwigzkowe w drodze negocjacji.

§13

W pozostatych sprawach zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 24 czerwca 1983 r. o spotecznej
inspekcji pracy (Dz. U. nr 35 poz. 163 z pézn. zm.)

§14

1. Dotychczasowy Regulamin Wyboréw spotecznych inspektordw pracy W .........eeeeeeereeeeererereernnecvevenns
....................................................... ustalony przez Zaktadowe Organizacje Zwigzkowe w dniu 18.04.2013 r.
odwotuje sie.

2. Niniejszy Regulamin obowigzuje do czasu uchwalenia nowego Regulaminu Wyboréw spotecznych
inspektorow pracy.

3. Zmiany do niniejszego Regulaminu wprowadza sie w drodze uzgodnienia pomiedzy Zaktadowymi
Organizacjami Zwigzkowymi.



Podpisy Zwigzkéw Zawodowych:

1)

2)

3)

4)



Zatagcznik nr 1 do  Regulaminu
Wyboréw spotecznego inspektora pracy

KARTA ZGLOSZENIA KANDYDATA NA SPOLECZNEGO
INSPEKTORA PRACY

Dane osobowe kandydata:

1. Imig¢ 1 nazwisko kandydata

2. Komorka organizacyjna - Ssymbol
nazwa stanowiska pracy

3. Ogolny staz pracy

4. Staz praCyw .......ooevvveennnn...

5. Telefon kontaktowy

6. Wyrazam zgod¢ na kandydowanie na SIP
oraz wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich
danych osobowych dla potrzeb wyboréw
(zgodnie z wustawg o ochronie danych
osobowych z dn. 29.08.97 r. Dz. U. 133 poz.
883)

Podpis kandydata:

Dane osobowe zglaszajacego:

Imi¢ i Nazwisko zgtaszajacego

Komorka organizacyjna - symbol

Podpis zgtaszajacego

Potwierdzenie zgloszenia przez Komisje Wyborcza:

1. Data zgloszenia

2. Imie¢ 1 nazwisko przyjmujacego
oraz podpis




3. Numer kolejny zgtoszenia

Zatagcznik nr 2 do Regulaminu
Wyborow spotecznego inspektora pracy

Imie i nazwisko kandydata
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Za glos wazny uwaza si¢ glos oddany poprzez postawienie
znaku "X" w wierszu przy nazwisku wybranego kandydata.



